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ACTA N°02-2017-CCI/MDP-T
ACTA ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY - TACNA

En las instalaciones de Sala de sesiones de la Municipal de la Municipalidad Distrital de Pocollay, siendo
las 15:00 pm horas del dia 31 de Mayo del 2017, se reunieron los miembros integrantes del Comité de
Control Interno, designado mediante Resolucidn de Alcaldia N° 084-2016-MDP-T,

MIEMBROS TITULARES:
o  GERENTE MUNICIPAL PRESIDENTE
e JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SECRETARIO
o JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO MIEMBRO
» GERENTE DE INGENIERIA Y DESARROLLO URBANO MIEMBRO
o GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES Y LOCALES MIEMBRO
MIEMBROS SUPLENTES:

e JEFE DE SECRETARIA GENERAL

o JEFEDE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD

= JEFEDE LA UNIDAD DE PERSONAL

e SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO URBANO CATASTRO Y MARGESI

e JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION E INVERSIONES Y GESTION DE PROYECTOS

AGENDA:
e Revision y cumplimiento del avance de la Ejecucion del Plan de trabajo en referencia a la
verificacién del Reporte UNQ (1) Avance de ejecucion plan de trabajo al 31 de mayo
CONTRATACION, para dar conformidad al Cumplimiento de la Actividad N° 5

Acto seguido, el Presidente del Comité de Control Interno da la Bienvenida a los miembros del comité
verificando el qudrum correspondiente y se invité al Jefe de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial.

| ORDEN DEL DIA:
= A continuacién el Presidente del Comité, cede la palabra al Secretario del Comité, quien informa sobre las
7 actividades relacionadas:

PRIMERO.- Informe sobre elaboracién de Reportes de avance de ejecucién del plan de trabajo del
proceso de Contratacién Piblica.- Manifestando gue el Comité de Control Interno (CCl), cada tres meses
deberd evaluar, en el aplicativo informadtico, el avance de la efecucién del plan de trabajo en fa cual la
Municipalidad Distrital de Pocollay; debe implementarse como minimo el 80% de las propuestas de
control, establecidas en el plan de trabajo del proceso de Contratacion Publica, como requisito para
cumplir con la meta; segin guio para el cumplimiento de Meto 07. Ademds la implementacidon de las
propuestas de control se ejecutard de acuerdo al cronograma establecido en el Plan de Trabajo.

Ademds comunico que los avances de la implementacion deben ser registrados en el formato mostrado en .

| cumplimiento a este paso.

Los reportes a elaborarse son los siguientes:
e Reporte 1: Reporte de avance de ejecucidn del plan de trabajo af 31 mayo.
e Reporte 2: Reporte de avance de ejecucién del plan de trabajo af 31 de agosto.
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® Reporte 3: Reporte de avance de efecucidn del plan de trabajo al 30 de noviembre, todas ellas
deberdn estar debidamente firmadas por el Presidente del Comité y el visto del Jefe de la
Oficina de Logistica y Control Patrimonial.

SEGUNDO.- Para mejor ilustracion al respecto se invitd al Jefe de la Unidad de Logistica y Control
Patrimonial, encargado de Contrataciones, quien en su andlisis de explicacién manifestd lo siguiente:

1. Se Adjunta en el aplicativo informdtico los reportes de avance de ejecucion del Plan de Trabajo en el
proceso de contratacion publica.- La Oficing encargada de Contrataciones ha escaneado y guardado
en archivo PDF del aplicativo informativo, el Primer Reporte de Avance de Ejecucion del Plan de Trabajo
en el proceso de contratacion publica, con el nombre: “R1 Avance de ejecucién plan de trabajo al 31 de
mayo CONTRATACION”.

ACUERDQS:
e Todo los integrantes del Comité de Control interno por unanimidad manifestaron lo siguiente.

Verificar y dar conformidad al cumplimiento de la Actividad N° 05; por o que, el Comité de
Control Interne ha revisado los avances que ha realizado el Organo Encargado de Contrataciones
en el aplicativo informativo, el Primer Reporte de Avance de Ejecucién del Plan de Trabajo en ef
proceso de contratacion publica, con ef nombre: “R1 Avance de ejecucion plan de trabajo al 31 de
mayo CONTRATACION”

e Se ocordd por unanimidad realizar el seguimiento y monitoreo al Organo Encargado de
Contrataciones para la verificacidn de avance en la implementacién mostrado en el Anexo N° 3
en referencia a los reportes 2 y el avance de ejecucion del plan de trabajo al 31 de agosto del
2017.

Siendo las 15:40 am horas y no habiendo asuntos pendientes por tratar se dio por terminada la sesion
suscribiendo la presente Acta en sefial de conformidad.
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