ACTA DE INSTALACION DEL COMITE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE POCOLLAY

ACTAN° 001-2016

las instalaciones de la Municipalidad Distrital de Pocollay, siendo las 930am horas del
‘Scha 11 de Abril de 2016; se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control

Miembros Titulares:

* Ing. Nicandro MACHACA MAMANI - Presidente.
"C.P.C. Bartolomé& TACORA QUINO - Secretario.

C.P.C. William Abraham TICONA HUAMAN - Miembro.

« Ing.Victor Gregorio SALCEDO CANDIA - Miembro.

+ Abog. Fernando JARA SANTOS -Miembro.
"+ Abog. Luis David ROMERO LOZA - Miembro.

« Abog. Williams Remberto VIZCARRA GUTIERREZ ¢ Miembro.

Miembros Suplentes:

ROST"+ C.P.C. Enrique LLICA MAQUERA.
\ * Abog. Helar NEYRA TORRES.
5 + Arqg. Nelly Rosario PARI PERCCA.
+ Ing. Maribel de los Angeles HUAYLLA ARIAS

AGENDA:
1.- Instalacion del Comité de Control Interno

2.- Designacion del Secretario Técnico

3=gar 3. Seguimiento y monitoreo de las actividades para obtener el Diagnostico y Plan de

Trabajo para implementar el Control Interno en el proceso de contratacion puablica de la
Entidad.

ORDEN DEL DiA
. Instalacién del Comité de Control Interno

El Gerente Municipal, en su calidad de Presidente del Comité de Control Interno dio
inicio a la sesion, manifestando que la misma fue convocada para instalar el Comité de
Control Interno de la Municipalidad Distrital de Pocollay, designado mediante Resolucién
de Alcaldia N ° 084-2016-MDP-T., la que se encargara de ejecutar las acciones

necesarias para la adecuada implementacion del Sistema de Control Interno y su eficaz
funcionamiento. .




Al respecto, se hizo una breve exposicién de Ia obligacion que tienen las entidades
publicas de implementar el Sistema de Control Interno conforme lo establece laley N°
28716, Ley de Control Intemo de las Entidades del Estado.

Asimismo se precisd que el proceso de implementacion requeriria iniciar |z
Sensibilizacion del personal de la Municipalidad Distrital de Pocollay, sobre la importancia

gel Control Interno y proceder a identificar los procesos de la entidad a nivel de cada
unidad orgénica, para luego realizar un diagnostico sobre su estado e identificar los
procesos de riesgos, a fin de establecer los controles necesarios que permitan un
adecuado funcionamiento de la Entidad.

2. Designacion del Secretario Técnico

Seguidamente, se procedié con la designacion del Secretario Técnico del Comité, que
recae en el Sr.(a) C.P.C. Bartolome TACORA QUINO - JEFE DE LA OFICINA DE
../ /ADMINISTRACION Y FINANZAS. ;

/ Quien tendr4 la responsabilidad de elaborar las Actas y realizar las coordinaciones
- Correspondientes para la ejecucion de los acuerdos qye adopte el Comité.

Seguimiento y monitoreo de las actividades para asegurar la realizacion del
Diagnéstico y del plan de trabajo para implementar el Control Interno en el
proceso de contratacién piblica de la Municipalidad Distrital de Pocollay

Se expuso que, a fin de iniciar Ia elaboracién del diagnéstico de Control Interno en el
proceso de contratacion publica y del plan de trabajo, actividades que recaen en el
Jefe de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial, es necesario realizar gestiones vy
coordinaciones para brindar las facilidades del caso al Jefe de |3 Unidad de Logistica y
Control Patrimonial y al equipo que éste conforme de ser el qa8M SOz
sesiones de capacitacién que convoque la Contraloria General de ¥olica, -

SRwpH

ACUERDOS

I e acordé por unanimidad la instalacion del Comité de Control |riiiaas ASENH
ricar  Distrital de Pocollay _
Se acordd por unanimidad I3 designacién del Sr Jefe de la Oficina de Administracion,
como Secretario Técnico del Comité

Se acordé realizar el seguimiento y monitoreo a la Unidad de Logistica y Control
Patrimonial para asegurar la realizacién del diagnostico de Control Interno en el proceso
de contratacion pblica y de la elaboracién del plan de trabajo.

Realizar las coordinaciones necesarias para asegurar la asistencia del Jefe de la Unidad
de Logistica y Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital de Pocollay y del equipo
que éste haya conformado, a las sesiones de capacitacion que convoque la Contraloria

General de la Republica, a fin de implementar el Control Interno en el proceso de
contratacion publica.

Siendo las 10:40 am horas, y no habiendo asuntos pendientes por frat
terminada la sesién suscribiendo Ia presente Acta en sefial de conformidad.

ar, se dio por




[Nombres y Apeliidos completos]
gresidente del Comite de Control Interno

H\GNICIPAUMD DISTRITAL DE POCOLLAY
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Miembro del Comité de Control Interno Mte@hm-dﬁf&ﬂ% de Control Interno

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY

Miembro del Comité de Control Interno
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE POCOLLAY — TACNA

ACTA N° 002-2016

En las instalaciones de la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Pocollay, siendo las 09:00 am horas
del dia 01 de Agosto del 2016, se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control Interno, designado
mediante Resolucion de Alcaldia N° 084-2016-MDP-T,

MIEMBROS TITULARES:
e GERENTE MUNICIPAL PRESIDENTE
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SECRETARIO

JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO MIEMBRO
GERENTE DE INGENIERIA Y DESARROLLO URBANO MIEMBRO
GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES Y LOCALES MIEMBRO

MBROS SUPLENTES:

JEFE DE SECRETARIA GENERAL

JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD

JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL

SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO URBANO CATASTRO Y MARGESI{

JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION E INVERSIONES Y GESTION DE PROYECTOS

/ ACTIVIDAD 2: ELABORACION DEL DIAGNOSTICO DEL CONTROL INTERNO EN EL PROCESO DE
CONTRATACION PUBLICA, el cual consiste Establecimiento de las acciones y coordinaciones que
realizaran para asegurar cumplimiento del llenado de la herramienta de autodiagnostico y elaboracion

de informe de diagnéstico.

Establecer las coordinaciones para el llenado de la Herramienta de autodiagndstico

ot
ic; La Gerencia Municipal, en su calidad de Presidente del Comite de Control Interno dio inicio, manifestando
;:'f que la misma fue convocada para Establecer las acciones y coordinaciones que se va a realizar para
asegurar el cumplimiento del llenado de las herramientas de autodiagnéstico y elaboracion de informe de

diagnéstico de Control Interno en el Procesos de Contratacién Publica

Asimismo se precisé que el proceso de implementacion requerida iniciar la sensibilizacion del personal dela
Municipalidad Distrital de Pocollay — Tacna, sobre la importancia del Control Interno y proceder a
identificar los procesos de la Entidad a nivel de Unidad Organica, para luego realizar el diagnostico sobre el
estado e identificar los procesos de riesgos, a fin de establecer los controles necesarios que permitan un
adecuado funcionamiento de la Entidad.
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ACUERDOS:

e Se acordé por unanimidad realizar el seguimiento y monitoreo de la Unidad de Logistica para |a realizacion
del diagnéstico de Control Interno en el proceso de contratacion publica

e Se acordé por unanimidad recopilar fotocopia de los documentos gue sustenten la informacion consignada
en el anexo N° 4 la Herramienta de autodiagnostico — Formulario de la columna (3) “identificacién del
control existente” Unicamente de aquellas preguntas que s€ encuentran en el “Listado de evidencias de la
herramienta de autodiagnostico” (Ver Anexo N° 6).

e Se acordé por unanimidad que el responsable del OEC debera coordinar la subsanacién de cada una de las
observaciones, que remita la Contraloria General de la Republica — Implementacion del Sistema de Control
Interno y una vez concluido este proceso, debe visar cada una de las hojas de la version impresa de la
herramienta de autodiagnéstico.

Siendo las 10:40 am horas y no habiendo asuntos pendientes por tratar se dio por terminada la sesion suscribiendo
la presente Acta en sefial de conformidad
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE POCOLLAY — TACNA

ACTA N° 003-2016

En las instalaciones de la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Pocollay, siendo las 09:00 am horas
del dia 17 de Agosto del 2016, se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control Interno, designado
mediante Resolucién de Alcaldia N° 084-2016-MDP-T,

—_MIEMBROS TITULARES:
4N\e GERENTE MUNICIPAL PRESIDENTE

JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SECRETARIO
JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO MIEMBRO
GERENTE DE INGENIERIA Y DESARROLLO URBANO MIEMBRO
GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES Y LOCALES MIEMBRO

MIEMBROS SUPLENTES:
e JEFE DE SECRETARIA GENERAL
JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD
e\, JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL
v;)\ SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO URBANO CATASTRO Y MARGESI
/&,&s JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION E INVERSIONES Y GESTION DE PROYECTOS
£

=yrd
b 4

% Establecer las acciones y coordinaciones que se va a realizar para asegurar el cumplimiento de la
\ACTIVIDAD 2: ELABORACION DEL DIAGNOSTICO DEL CONTROL INTERNO EN EL PROCESO DE
CONTRATACION PUBLICA, el cual consiste en la Revision del informe de diagndstico y acordar su

esentacion al titular.

-

Revision del Informe de Diagnostico

La Gerencia Municipal, en su calidad de Presidente del Comité de Control Interno dio inicio, manifestando
que la misma fue convocada para Establecer las acciones y coordinaciones que se va a realizar para
asegurar el cumplimiento de la ACTIVIDAD 2: ELABORACION DEL DIAGNOSTICO DEL CONTROL INTERNO
EN EL PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA, el cual consiste en la Revision del informe de diagnéstico y
acordar su presentacion al titular

Al respecto, el PRESIDENTE indica que esta reunion se abordara las coordinaciones para cumplir con la
revision del informe de diagnéstico. Asimismo el PRESIDENTE indica que esta actividad es de cumplimiento

obligatorio,
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ACUERDOS:

e Se acordd por unanimidad realizar el seguimiento y monitoreo de la Unidad de Logistica para la realizacion
del diagndstico de Control Interno en el proceso de contratacion publica

e Se acordé por unanimidad elaborar y aprobar el Informe de diagnéstico del control interno en el proceso
de contratacion publica.

e Se acordd por unanimidad recopilar fotocopia de los documentos que sustenten la informacion consignada
en el anexo N° 5y Anexo N° 6

e Se acordé por unanimidad que el responsable del OEC debera coordinar la subsanacién de cada una de las
observaciones, que remita la Contraloria General de la Republica — Implementacién del Sistema de Control
Interno y una vez concluido este proceso, debe visar cada una de las hojas de la version impresa de la
herramienta de autodiagndstico.

Siendo las 10:40 am horas y no habiendo asuntos pendientes por tratar se dio por terminada la sesion suscribiendo
la presente Acta en sefial de conformidad

Presidente
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DISTRITAL DE POCOLLAY — TACNA

ACTA N° 004-2016

En las instalaciones de la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Pocollay, siendo las 09:00 am horas
del dia 03 de Octubre del 2016, se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control Interno, designado
mediante Resolucion de Alcaldia N° 084-2016-MDP-T,

MIEMBROS TITULARES:
e GERENTE MUNICIPAL PRESIDENTE
%A- JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SECRETARIO
% JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO MIEMBRO
) GERENTE DE INGENIERIA Y DESARROLLO URBANO MIEMBRO
/'« GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES Y LOCALES MIEMBRO

MIEMBROS SUPLENTES:

___ o JEFE DE SECRETARIA GENERAL

/A% 307 JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD
S \’s)| JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL

2 W°EB° i SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO URBANO CATASTRO Y MARGESI

s/ JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION E INVERSIONES Y GESTION DE PROYECTOS

| AGENDA:

Establecer las acciones y coordinaciones que se va a realizar para asegurar el cumplimiento de la
ACTIVIDAD 3: ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO PARA IMPLEMENTACION DEL CONTROL INTERNO EN
EL PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA, en la cual consiste: Establecimiento de las acciones y
coordinaciones que realizaran para asegurar cumplimiento de la elaboracién del plan de trabajo

ORDEN DEL DIA:
Establecer las coordinaciones para asegurar la elaboracion del plan de Trabajo

La Gerencia Municipal, en su calidad de Presidente del Comité de Control Interno dio inicio, manifestando
que la misma fue convocada para Establecer las acciones y coordinaciones para el cumplimiento de la
ACTIVIDAD 3: ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO PARA IMPLEMENTACION DEL CONTROL INTERNO EN
3| "Xpeuousio |SIE) PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA
“2N

N : Al respecto, el PRESIDENTE indica que esta reunién se abordara las coordinaciones para cumplir con la
elaboracién del plan de trabajo. Asimismo el PRESIDENTE indica que esta actividad es de cumplimiento
obligatorio, la cual serd verificada a través de un documento denominado plan de trabajo. En este
documento se definird el curso de accién a seguir para la implementacion del Cl en el proceso de
contratacién publica, y su elaboracion estard a cargo del Jefe del OEC de la municipalidad.
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Al respecto, el PRESIDENTE indica que el Jefe del OEC es responsable de la elaboracion del plan de trabajo
para lo cual debe utilizar el formato de plan de trabajo (Ver Anexo N° 7) y el formato de informe (Ver
Anexo N° 8) que serén proporcionados.

ACUERDOS:

e Se acordd por unanimidad designar al Jefe del OEC como responsable de |a elaboracién del plan de trabajo
para lo cual debe utilizar el formato de plan de trabajo (Ver Anexo N° 7) y el formato de informe (Ver
Anexo N° 8) que seran proporcionados.

e Se acordé por unanimidad Establecimiento de las acciones y coordinaciones que realizaran para
asegurar cumplimiento de la elaboracion del plan de trabajo

e Se acordd por unanimidad que el responsable del OEC deberd coordinar la subsanacion de cada una de las
observaciones, que remita la Contraloria General de la Republica — Implementacion del Sistema de Control
Interno y una vez concluido este proceso, debe visar cada una de las hojas de la version impresa del
formato del plan de trabajo como el informe deben contar con el visto de todos los integrantes del CCl de
la municipalidad.

Siendo las 10:40 am horas y no habiendo asuntos pendientes por tratar se dio por terminada la sesion suscribiendo
la presente Acta en sefial de conformidad
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5o R CTA DE INSTALACION DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE POCOLLAY — TACNA

ACTA N° 005-2016

En las instalaciones de la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Pocollay, siendo las 09:00 am horas
del dia 14 de Octubre del 2016, se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control Interno, designado

mediante Resolucién de Alcaldia N° 084-2016-MDP-T,

%N\ GERENTE MUNICIPAL PRESIDENTE

2\ JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SECRETARIO
? JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO MIEMBRO
e S¢ GERENTE DE INGENIERIA Y DESARROLLO URBANO MIEMBRO
T GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES Y LOCALES MIEMBRO

MIEMBROS SUPLENTES:
o JEFE DE SECRETARIA GENERAL
~e. JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD
'\ JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL
> +|2 SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO URBANO CATASTRO ¥ MARGESI
 JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION E INVERSIONES Y GESTION DE PROYECTOS

Establecer las acciones y coordinaciones que se va a realizar para asegurar el cumplimiento de la
ACTIVIDAD 3: ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO PARA IMPLEMENTACION DEL CONTROL INTERNO EN
EL PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA, en la cual consiste: Revision del plan de trabajo y acordar su

presentacion al titular

Revision del plan de trabajo y aprobacién para presentarlo al Titular

La Gerencia Municipal, en su calidad de Presidente del Comité de Control Interno dio inicio, manifestando
que la misma fue convocada para Establecer las acciones y coordinaciones para el cumplimiento de la
ACTIVIDAD 3: ELABORACION DEL PLAN DE TRABAIO PARA IMPLEMENTACION DEL CONTROL INTERNO EN

Q -
L PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA

Al respecto, el PRESIDENTE indica que esta reunion se revisara y aprobd el plan de trabajo elaborado por el

ORC o. En este documento se definird el curso de accién a seguir para la implementacion del CI en el
proceso de contratacion publica.
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e Se acord6 por unanimidad Aprobar el plan de trabajo y acordar su presentacion al titular

e Se acordd por unanimidad que el responsable del OEC debera coordinar la subsanacion de cada una de las
observaciones, que remita la Contraloria General de la Republica — Implementacién del Sistema de Control
Interno y una vez concluido este proceso, debe visar cada una de las hojas de la version impresa del
formato del plan de trabajo como el informe deben contar con el visto de todos los integrantes del CCl de
la municipalidad.

Siendo las 10:40 am horas y no habiendo asuntos pendientes por tratar se dio por terminada la sesion suscribiendo
la presente Acta en sefial de conformidad
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ACTA N° 006-2016- “COMITE DE CONTROL INTERNO DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY”

En los instalaciones de la Gerencia Municipal, de la Municipalidad de Pocollay siendo horas 2:00 del dio 18
de Noviembre 2016, se reunieron Jos miembros integrantes del Comité de Control Interne, designado

mediante resolucion N°084-2016-MDP-T;

MIEMBROS TITULARES:
e GERENTE MUNICIPAL FPRESIDENTE
e JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SECRETARIO
e JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO MIEMBRO
e GERENTE DE INGENIERIA Y DESARROLLO URBANO MIEMBRO
*  GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES Y LOCALES MIEMBRO
MIEMBROS SUPLENTES:

JEFE DE SECRETARIA GENRAL

s JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD
e JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL
; ¢  SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO URBANO CATASTRO Y MARGES!
‘ s JEFE DELA UNIDAD DE PROGRAMACION E INVERSIONES Y GESTION DE PROYECTOS
’/ ! A" Participa como invitado el Ing. Jackson, LIRA ALLASI, Jefe de lo Unidad de Soporte Informdético de la
,_// Municipalidad Distrital de Pocollay. ‘
AGENDA:

Difusién de Actividades de Control interno al Interior de la Entidad Meta 28 Actividad 5

Estondo a lo hora indicada, el Presidente del Comité de Control Interno {CCl} de fa MDP, da la bienvenida o
los miembros del comité y coordinodores de Ia entidad, luego de verificar el quérum correspondiente, cede la
palabra o la Secretaria téenica del Comité,

ORDEN DEL DIA:
Difusion de Actividades:

A cantinuacion ef Secretaria del Comité, expone que para cumplir con la implementacion del Control interno
{Fase de Planificacidn) en el Proceso de Contratacién Publica de la meta 28 actividad 5, todo el personal de la
entidod debe desempefior un rol activo en la implementacion del Control Interno, precisando que lo
responsabilidad de implementor y fortalecer el control internc neo es exclusividad del CCi, ni es competencia
de lo OCl, sine de toda la orgonizacion, por ello lo entidod a través del Comité de Controf interno CCl debe
calizar actividades que aseguren fo difusién del Control Interno (Cl} al interior de la entidad, para ello se
5, gebe viabilizarse los medios que oseguren la confeccién de un mural de mayores dimensiones de estructura
by de aluminio y vidrio para la difusién de: comunicados, avisos, programacion de charlas de sensibilizacién, asi

como la informacidn que se difundird en la intranet y en ef portal institucional entre otros pare asegurar su
difusidn y charlas de sensibilizacién en el interior de la entidad.
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ACUERDO:

Los integrantes del comité después de un breve debate sobre los dimensiones e informacién que ira en el
mural, v recibir opinién del Ing. Jackson Lire Allesi, Jefe de la Unidad’ de Soporte Informético de lo
Municipalidad Distrital de Pocoflay, con respecto of perfeccionamiento de la péging web institucional para fa
difusion de las actividodes, como son fa Creacion y agregacidn de un enlace que permita la publicacion del
Comité de Control Interno en el Portal WEB.- Segundo, enlace pora visualizar videos de Control interno.-
Tercero, Publicacion en dfiches en ef interior de lo Municipolidad Distrital de Pocolloy. Ademds acuerdan por
mayoria se asigne los recursos correspondientes para que lo entidad o través de las unidades orgdnicos
correspondientes se encarguen de la difusién de actividades of interior de la entidad para cumplir con lo
actividad 5 de Ia meta 28.

Siendo horas las 4:45 pm, del dia 18 de Noviembre del 2016 se dio por terminado lo sesién ordinaria
procediéndose a suscribir en sefial de conformidad la presente Acto.
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ACTA N°007 — 2016 “COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY”

En fas instalaciones de la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Pocollay, siendo horas
09:00am del dio 28 de Noviembre del 2016, se reunieron los miembros integrantes del Comité de Controf
interno, designodo mediante Resolucién de Alcaldia N°084-2016-MDP-T;

MIEMBROS TITULARES:
*  GERENTE MUNICIPAL PRESIDENTE
s JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SECRETARIO
e JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO MIEMBRO
e GERENTE DE INGENIERIA Y DESARROLLO URBANO MIEMBRO
*  GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES Y LOCALES MIEMBRO
MIEMBROS SUPLENTES:

s JEFE DE SECRETARIA GENRAL

s JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD

s JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL

e SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO URBANQO CATASTRO Y MARGESI

e JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION E INVERSIONES Y GESTION DE PROYECTOS

Participa por invitacion del Comité el Sr. Blas, MAMANI !NQU!LIA ALCALDE de la MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE POCOLLAY y el Jefe de la UNIDAD DE LOGISTICA Y Control Patrimonial.

AGENDA;
Resumen de las 5 actividades realizodas por el Comité de Control interno, conforme al instructivo o
guia para cumplimiento de fo Meta 28.

El Presidente del Comité do la bienvenida o los miembros del comité, verificando e quérum
correspondiente asi como la presencio del Jefe de la unidad de Logistica y Control Patrimonial.

% ORDEN DEL DIA:
I} A continuacion el Presidente del Comité , cede la palabra of Secretario del Comité, quien informa sobre las
4 actividodes reolizodas:

Actividad 1°.- tiene Tres Componentes, Los integrantes del Comité de Control Interno se comprometen
o reolizar las coordinaciones necesarias con lg finalidad de cumplir la Meta 28 de acuerdo o la Resolucidn
de Aicaldia; Componente dos.- se emiti¢ lo Resolucién de Alcaidia de Conformacion N°084-2016-MDP-T;
Componente_tres.- Se instalé el Comité de Control Interno mediante la Resolucién de Alcaldia N°084-
1 2016-MDP-T

Actividad 2°.- Primero, mediante acta, se establecié los acciones y coordinaciones y cumplimiento del
lienado de la herramienta de autodiogndstico y elaboracién de informe; Se acordé por unanimidad realizar
el sequimiento de la Unidod de Logistica para lo realizacién del Diagndstico del Control Interno en el
Proceso de Contratacion Publica.
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Control existente” Unicamente de aquelias prequntas que se encuentran en el “Listado de evidencigs de ia
herramienta de autodiognostico”.

Se acordd por unanimidod gue ef responsable del OEC deberd coordinar lo subsanacién de cada uno de los
observaciones, que remita la Contraloria General de la Republica — Implementacion del Sistema de Control
Internoc v una Vez concluido este proceso, debe visar cada una de las hojas de la version impresa de la
herromienta de autodiagndstico.

Actividad 3°.- Sobre plan de trobajo.- medionte Informe N°386-2016-ULCP-OAF-MDP-T de fecho
24DIC2016, es recepcionado con provisto N°6624 GM-MDP-2016, el plan de Trabajo para lo
implementacion del Control Interno en el Proceso de Contratacién Pdblica,

Actividad 4°.- Actas de cinco (5} sesiones correspondientes al Comité de Control interno.

Actividad 5°.- Dentro de Ia difusion del Control Interno se realizé lus siguientes actividades y/o
evidencias mediante el Ing. lackson Lira Alfasi, Jefe de lo Unidad de Soporte Informdtico de la
Municipalidad Distrital de Pocoliny, con respecto ol perfeccionamiento de la pégina web institucional para
la difusidn de las actividades, como son la Creacién y agregacién de un enloce que permite la publicacion
del Comité de Controf Interno en el Portal WEB.- Segundo, enlace para visuolizar videos de Controf
interno.- Tercero, Publicacidn en afiches en el interior de la Municipalidad Distrital de Pocollay. Ademds
acuerdan por mayoria se asigne los recursos correspondientes para que la entidad a través de las unidades
orgdnicas correspondientes se encarguen de la difusidn de octividades al interior de la entidad para
cumplir con la actividad 5 de fa meta 28.

ACUERDOS:

No habiendo mayores observaciones ni consultas o solicitud de modificacién of contenido del Informe el
presidente del Comité solicita a los miembros del Comité que en sefial de conformidad sea visado por cada
uno de los presentes para ser elevado al titular de la entidad quien.come invitado o la presente sesién
procederd a suscribir la presente acta para que continde con el trdmite correspondiente.

Siendo las 4:30pm del dia 29 de Noviembre del 2016 se dio por terminado la sesién suscribiendo en sefial
de conformidad io presente acta.

“ing. Nfgf%r?_fuiachacg Maman’”
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