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Municipalidad Distrital
POCOLLAY
“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

pocollay

UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Gerente Municipal en su condicién de miembros de la Comision Evaluadora
de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la Evaluacién
curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por lo cual se deja
constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de Ia siguiente manera:

ESPECIALISTA Il (ABOGADO)
item Apellidos y Nombres %’:::23:::'1 Condicion
1 | EDWAR VICTOR ESTANA ATAHUACHI 50 APROBADO
TECNICO ADMINISTRATIVO II
item Apellidos y Nombres E(:V::rl::ﬁ::? Condicién
2 | DIEGO MANUEL VIGNOLA LANCHIPA 45 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 09.00 HORAS.

LA COMISION
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Municipalidad Distrital v,

POCOLLAY : QCO"@V

“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP
== TRULESD DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Gerente de Asesoria Juridica en su condicién de miembros de la Comisidn
Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la
Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencion, por lo cual se
deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA I (ABOGADO)
item Apellidos y Nombres %V::::sg::? Condicién
AUGUSTO EDUARDO LUDENA GARCIA APROBADO 50
MAGALY BEATRIZ RAMOS NIETO APROBADO 50
DESAPROBADO,
3 NO LLENO LA
JUAN PELAGIO NOA TORRES - DECLARACION
JUARADA
ANEXO 03
MARYANELLA RAMOS ANDIA APROBADO 55

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 09.00 HORAS.

LA COMISION
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Municipalidad Distrital
POCOLLAY
“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ocollay

UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracidn y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Procurador Publico Regional en su condiciéon de miembros de la Comisién
Evaluadora de Proceso de Seleccién de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la
Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencion, por lo cual se
deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |
: . Evaluacion -
Item Apellidos y Nombres Curricular Condicién
4 | YESSENIA JAZMIN ALLANTA QUISPE 43 DESAPROBADA

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 09.00 HORAS.

LA COMISION
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Municipalidad Distrital
POCOLLAY

yocollay

UN BELLO DISTRITO

“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de Seleccion
CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracién y Finanzas y el Sub Gerente de Recursos Humanos y el
Sub Gerente de Abastecimiento en su condicion de miembros de la Comisiéon Evaluadora de Proceso de Seleccion
de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la Evaluacion curricular de los expedientes presentados
para la convocatoria en mencién, por lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados
de la siguiente manera:

ESPECIALISTA Il (ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES)
H . Evaluacion i i
Item Apellidos y Nombres Curricular Condicion
5 NO HAY POSTULANTES - DESIERTO
TECNICO ADMINISTRATIVO Il (GIRADOR)
item Apellidos y Nombres Evaluacion Condicién
Curricular
Desaprobado, no
6 | ROSE MERY ORCO FLORES 30 cuenta con
certificacion osce
TECNICO ADMINISTRATIVO | (GIRADOR)
item Apellidos y Nombres Evaluacién Condicién
Curricular
DIANA CAROLINA CHINO TICONA 45 APROBADO
7 Desaprobado, no
VANESSA ISAMAR CONDE CHURA - cuenta con
certificacion osce
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
item Apellidos y Nombres EelalL!acmn Condicién
urricular
CUEVA ALANGUIA MARITZA MAGALY 45 APROBADO
8 | DINA BETSABE MAMANI AGUILAR 45 APROBADO
CAROLINA BEATRIZ ROJAS PARIA 45 APROBADO
TECNICO ADMINISTRATIVO Il (COTIZADOR)
item Apellidos y Nombres Evaluacitn Condicién
Curricular
9 NO HAY POSTULANTES DESIERTO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR A LA
ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS OFICINAS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 09.00 HORAS.
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Municipalidad Distrital
POCOLLAY

“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

yocollay

UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Contabilidad en su condicién de miembros de la Comision
Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la
Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por lo cual se
deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il (ASISTENTE CONTABLE)
item Apellidos y Nombres S aR O Condicion
Curricular
10 OLGA RIVERA CARDOZA 50 APROBADA
KATHERINE AYME ORTIZ YANEZ 30 DESAPROBADA

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 09.00 HORAS.

LA COMISION
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En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y la Sub Gerente de Tesoreria en su condicién de miembros de la Comision
Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la
Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencion, por lo cual se

Municipalidad Distrital

POCOLLAY
“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Jocollay

UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |

: ; Evaluacién -
Item Apellidos y Nombres Curricular Condicidn
11 | REGINA NIEVES SANCHEZ HUANCA 43 DESAPROBADA
TECNICO ADMINISTRATIVO |
item Apellidos y Nombres Evaluacion Condicién
Curricular
12 | CARLOS ALBERTO CONDORI MAMANI 45 APROBADO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1l
: . Evaluacion -
Item Apellidos y Nombres Curricular Condicion
OMAR CRISTIAN QUISPE MAMANI 22 DESAPROBADO
ESPERANZA SOLEDAD CONDORI CHARA 50 APROBADO
CESAR ENRIQUE GAMBETTA CORNEJO 50 APROBADO
13 ANGEL ANDRE CATACORA CALIZAYA 20 DESAPROBADO
KAREN VIVIANA CAUNA FLORES 40 DESAPROBADA
TOMASA ONOFRE PILCO 438 APROBADO
JOSE CARLOS REYNOSO ACERO 25 DESAPROBADO
DANTE RODRIGO QUISPE QUISPE 55 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS

OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 09.00 HORAS.
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Municipalidad Distrital
POCOLLAY

gocollay

“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracién y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos en su condicion de miembros de la Comision Evaluadora de Proceso de Seleccién
de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la Evaluacion curricular de los expedientes
presentados para la convocatoria en mencioén, por lo cual se deja constancia que los siguientes
postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA Il (ABOGADO)
item Apellidos y Nombres Ec;':rl::zﬁ::? Condicién
14 | LEIDY DIAZ ARBILDO 45 APROBADO
ESPECIALISTA [l (PLANILLERO)
item Apellidos y Nombres %’uarl::zg'l:: Condicién
15 NO HAY POSTULANTES DESIERTO
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il
item Apellidos y Nombres %’:::iﬁ;g:‘ Condicién
MARIA JOSE AMERICA VILCA CHIRI 50 APROBADO
16 38 DESAPROBADA
JAZMIN TAMARA CHAMPCES VICENTE
TECNICO ADMINISTRATIVO 1l
item Apellidos y Nombres %’:rl:x:g? Condicion
MILAGROS JAZMIN LEYVA PANDURO 38 DESAPROBADA
17 MAGALY ETHEL LOMBARDI ALVAREZ 45 APROBADA
JAKELIN MILAGROS MAMANI MEDINA 47 APROBADA
JOSE MARIA CARI COLORADO 30 DESAPROBADA

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR

A LA ENTREVISTA P

ENCIAL QUE /SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS
ITAL DE POCOLLAY A I[AS 09.00 HORAS.
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Municipalidad Distrital
POCOLLAY

ocoliay

“ARo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESOQ DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracién y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Fiscalizacién y Control Municipal en su condicién de miembros
de la Comisién Evaluadora de Proceso de Seleccién de Personal CAS, se reunieron y procedieron a
realizar la Evaluacién curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencion, por
lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de Ia siguiente manera;

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
P . Evaluacion s o
Item Apellidos y Nombres Curricular Condicién
18 ANDRE JUNIOR CHIPANA COHAILA 45 APROBADO
GEANCARLO JOAN DELGADO MANRIQUE 45 APROBADO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |
: < Evaluacién o s
Item Apellidos y Nombres Curdenlar Condicién
19 | MARIA ALEXANDRA ELERA DIAZ 45 APROBADA

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 09.00 HORAS.

HUNZPALIDAD ms/). TTALDE ?ccﬁpﬂ LA COMISION
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Municipalidad Distrital
POCOLLAY

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

locollay

UN BELLO DISTRITO

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracién y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Desarrollo Econémico y Turismo en su condicién de miembros
de la Comision Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a
realizar la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por
lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |

. . Evaluacion ..,
Item Apellidos y Nombres Ciifvicular Condicion
20 |ALONSO GLODOALDO SOTO HILARI 50 APROBADO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
item Apellidos y Nombres Evaluacién Condicién
Curricular
PATRICIA SOLEDAD BLANCO 15 DESAPROBADA
21 | CARLOS EDUARDO VILCA SANTOS 38 DESAPROBADO
YUGUEN SPENCER BENITO FLORES 15 DESAPROBADO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |
item Apellidos y Nombres ECvahfamon Condicion
urricular
29 KHEYVIN DERLIZ ARUCUTIPA CAMA 30 DESAPROBADO
RICHAR SARAFIN SARMIENTO CUYUTUPA 45 APROBADA

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 09.00 HORAS.

LA COMISION
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Municipalidad Distrital
POCOLLAY g Oco"qy

“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Selecciéon CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracién y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Secretario General y de Archivo Central en su condicién de miembros de la
Comision Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar
la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencion, por lo cual
se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA 1l (ADMINISTRATIVO)
item Apellidos y Nombres Evaliizeion Condicién
Curricular
23 ROBERTO WALTER APAZA PARI 30 DESAPROBADO
NORMA MARCELINA LAURA RAMOS 55 APROBADA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il (EFI)
item Apellidos y Nombres Evaluasion Condicién
Curricular
o4 JOSE LUIS CHOQUI VILCI 30 DESAPROBADO
MARIA JOSE ARENAS LAZO 45 APROBADA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il (ARCHIVO CENTRAL)
item Apellidos y Nombres %’a"!ac'”‘ Condicién
urricular
25 GEOVANA HUARAYA SOSA 50 APROBADA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | (ARCHIVO CENTRAL)
item Apellidos y Nombres %/alqaclon Condicion
urricular
VALDEZ VALDEZ ANGEL ANDREE 45 APROBADO
OLGA MONTOYA CONDORI 45 APROBADA
26 | MARCO ANTONIO TARAPA ANQUISE 55 APROBADO
CYNTHIA ERIKA PACORICONA LUPACA 50 APROBADA
JHERSON MARCELO OLIVARES ALAY 45 APROBADO




Municipalidad Distrital /A

POCOLLAY
“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo” OCOHGV
UN BELLO DISTRITO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
ftem Apellidos y Nombres Pvaluacicn Condicién
urricular

JHON FRANZ MAMANI CASTRO 08 DESAPROBADO
JOSE ANTONIO OLANO 38 DESAPROBADO
27 | SONIA RAQUEL RIOS ODICIO 08 DESAPROBADO
MARIA DE LOS ANGELES DIAZ LEA 08 DESAPROBADO

MARJORIE CHARLOTTE BENDEZU GOMEZ 45 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR A LA
ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS OFICINAS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 09.00 HORAS.
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Municipalidad Distrital b
POCOLLAY I oco"ay

UN BELLO DISTRITO

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Encargado de la Oficina de Equipo Funcional de Tecnologia de Informacion,
en su condicion de miembros de la Comisién Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS,
se reunieron y procedieron a realizar la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la
convocatoria en mencion, por lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron
evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA I
item Apellidos y Nombres E(;’:rl:ca;lﬁllg? Condicién
28 | JUDITH MAGALY FRANCO CONDORI 38 DESAPROBADO
TECNICO ADMINISTRATIVO |
item Apellidos y Nombres %’:rl:zz::? Condicién
CINTHIA MERCEDES CAPAQUERA SARMIENTO 47 APROBADO
29 MIGUEL ANGEL VARGAS RAMOS 47 APROBADO
MILAGROS DEL ROCIO CASTRO CABRERA 52 APROBADO
FERNANDO JESUS TUYO BERNAL 42 DESAPROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 09.00 HORAS.

. LACOMISIC
ACPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY o O
PRESIDENTE
Comision evaluadora CAS
SEGUNDO MIEMBRO
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Municipalidad Distrital
POCOLLAY
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESQ DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

Jocollay

UN BELLO DISTRITO

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracién y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y la Sub Gerente de Planeamiento Urbano y Catastro en su condicién de miembros
de la Comisién Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a
realizar la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por
lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA Il (ADMINISTRATIVO)

‘ . Evaluacion C .
Item Apellidos y Nombres Curricular Condicion
30 NO HAY POSTULANTES DESIERTO
TECNICO ADMINISTRATIVO 1|
- : Evaluacién .
Item Apellidos y Nombres Curricolar Condicion
31 NO HAY POSTULANTES DESIERTO
TECNICO ADMINISTRATIVO |
7 . Evaluacién I
Item Apellidos y Nombres Curricular Condicion
KARINA ESPERANZA FLORES HURTADO 30 DESAPROBADA
Desaprobada,
postulo a otro
Iltem, no
32 |ROQUE ELVI CHURA CASTRO - cotmuards oo
las Declaraciones
Juradas
ANA ROSA ARIAS CHOQUECOTA 32 DESAPROBADA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
. . Evaluacion .
Item Apellidos y Nombres Currictilar Condicion
33 | ELIO ELEUTERIO CHAUCA GALICIA 45 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS

OFICINAS DE LA MU
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Municipalidad Distrital
POCOLLAY

gocollay

“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Encargado de Servicio de Equipo Mecanico, en su condicién de miembros de
la Comision Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a
realizar la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencion, por
lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

item Apellidos y Nombres %’::rl:zﬁll:? Condicién
34 | JOSE LUIS GARCIA ALVARADO 45 APROBADO
TECNICO ADMINISTRATIVO I
item Apellidos y Nombres %Vj'!rl:zﬁ::? Condicién
35 | JULIO CESAR SERRANO LLANOS 45 APROBADO
TECNICO ADMINISTRATIVO |
item Apellidos y Nombres %V::zzﬁ::? Condicién
36 |EVER JESUS DE LA FLOR CHURA 45 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 09.00 HORAS.
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Municipalidad Distrital
POCOLLAY

ocollay

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2023-MDP

En Pocollay, al 06 de octubre del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 003-2023-MDP, el Gerente de Administracién y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Serenazgo Municipal en su condicion de miembros de la
Comision Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar
la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por lo cual
se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

TECNICO ADMINISTRA
item Apellidos y Nombres Evalyacian Condicién
Curricular
37 | BALERIANO MARIO GUTIERREZ CATACHURA 15 DESAPROBADO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il ( VERIFICADOR)
item Apellidos y Nombres Evaluasion Condicién
Curricular
38 | MILAGROS SOFIA BALDARRAGO SOTO 35 DESAPROBADO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1l
item Apellidos y Nombres Evalu_acmn Condicidén
Curricular
39 |JUAN DIEGO AGUILAR MAMANI 30 DESAPROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 11 DE OCTUBRE DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 09.00 HORAS.
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