COMISION EVALUADORA DEL PROCESO DE SELECCION DEL PERSONAL .,
| Municipalidad BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE 2 Co“a
¢ Distrital de Pocollay SERVICIOS (CAS) o y

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

UN BELLO DISTRITO

COMUNICADO

REPROGRAMACION DE CRONOGRAMA
CONVOCATORIA CAS N°003-2026-MDP/T

La Municipalidad Distrital de Pocollay comunica a los postulantes y al publico en general
que, en atencién a la necesidad institucional comunicada por el area usuaria mediante
el Informe N° 328-2026-OGRH-OGA-MDP/T, y conforme a lo acordado por la Comisién
Evaluadora en el Acta de fecha 13 de marzo de 2026, se ha dispuesto la reprogramacion
del cronograma del proceso de seleccién correspondiente a la Convocatoria CAS N.°
003-2026-MDP/T.

En ese sentido, las etapas pendientes del proceso de selecciéon se desarrollaran
conforme al siguiente cronograma:

SELECCION
Presentacion de documentos sera via mesa de partes fisica, Dia :_271,03’2026
3 unicamente en la fecha sefialada y en el horario establecido Hora : 08:00 am Postulanie
y hasta 12:00 horas
4 Evaiugu()n de la hoja de vida y publicacion de aptos para la Dia: 30/03/2026 Comité de Proceso de Seleccion
entrevista de Personal
ENTREVISTA . >
3 i A s Dia: 31/03/2026 Comité de Proceso de Seleccion
5 | Entrevista Presencial; en la Municipalidad Distrital de Pocollay Hora: 09:00 horas & Porsrthal

Publicacion de Resultado Final en el portal institucional de la Comité de Proceso de Seleccion
6 | Municipalidad Distrital de Pocollay y la Pag. Web |Dia: 31/03/2026 do Perschinl
talentoperu.servir.gob.pe y/o www.servir.gob.pe

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

7 | Inicio del Contrato 01/04/2026
Después de 5 dias
oy habiles de
8 | Suscripcion del Contrato publicacién del OGRH
resultado final

Se precisa que las demas disposiciones establecidas en las bases de la convocatoria
se mantienen vigentes.

El presente comunicado se publica para conocimiento de los postulantes y en
cumplimiento de los principios de transparencia y publicidad que rigen los procesos de
seleccién en la administracion publica.

Pocollay, 13 de marzo de 2026
LA COMISION

Atentamente,

W@TRWAL E POCOLLAY

PesssssenssssrnanEs $eENNERNNERNRNND

C.P.C. EDGAR MELITON PARIHUANA SERRANO
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

PRESIDENTE
Comisién Evaluadora del Proceso de Seleccion
CAS



