
ÁREA USUARIA

PLAZA 

VACANTE 

MODALIDAD 

CAS

REQUISITOS MÍNIMOS DEL PERSONAL 

REQUERIDO

EXPERIENCIA 

MÍNIMA
DESCRIPCIÓN DE SERVICIO

DURACIÓN DE 

CONTRATO

MONTO MENSUAL DEL 

CONTRATO

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y 

SOCIAL

BARREDORES 25

Disponibilidad inmediata

Buen estado de salud y fisico

Buen trato y educación

Solidaridad

Responsabilidad 

Tolerancia 

Trabajo bajo presión 

RUC y recibo por honorarios

Limpieza de vías públicas e infraestructura

pública municipal
1 MES 700,00

JARDINERO 4

Disponibilidad inmediata 

Buen estado salud y fisico Habilidades

en jardinería

Buen trato y educación 

Solidaridad 

Responsabilidad 

Tolerancia 

Trabajo bajo presión 

RUC y recibo por honorarios

Limpieza manual de superficies con áreas

verdes Riego, desmalezado y deshierbo

Transplante y fertilizacion de áreas verdes

1 MES 700,00

CAPATACES 4

Estudios secundarios 

Disponibilidad inmediata 

Buen estado salud y fisico Habilidades 

en jardinería

Buen trato y educación 

Solidaridad 

Responsabilidad 

Tolerancia 

Trabajo bajo presión 

RUC y recibo por honorarios

06 MESES

Dirigir al personal que tiene a su cargo

Velar por el correcto mantenimiento de las

áreas verdes
1 MES 900,00

TECNICO OPERADOR DE 

DESBROZADORA
1

Estudios Técnicos

Capacitaciones y cursos en manejo de 

maquinaria

Experiencia en obras públicas, privadas

Jardinería y vivero

Conocimiento sobre manejo de 

maquinaria desbrozadora

RUC y recibo por honorarios

06 MESES

Operar y mantener en forma uniforme el césped

Dar mantenimiento preventivo a la maquinaria

asignada
1 MES 1000,00

APOYO DE VIVERO 4

Estudios secundarios

Conocimiento en propagación de 

especies ornamentales

RUC y recibo por honorarios

06 MESES

Realizar las tareas de repique y riego de las

diferentes especies ornamentales propagadas

en el vivero

1 MES 800,00

TECNICO DE VIVERO 1

Estudios técnicos

Capacitaciones y/o estudios 

relacionados al tema

Conocimiento en propagación de 

plantas ornamentales

Conocimiento y manejo de sustrato

RUC y recibo por honorarios

01 AÑO

Realizar tareas de fertilización, riego deshierbo

y además labores agronómicas para la

propagación de especies ornamentales

1 MES 1000,00

GUARDIAN 11

Estudios secundarios

Experiencia en guardianía y/o vigilancia 

de edificaciones públicas y privadas 

Disponibilidad inmediata 

Solidaridad 

Responsabilidad 

Tolerancia 

Trabajo bajo presión 

RUC y recibo por honorarios

01 AÑO

Guardianía y vigilancia de edificaciones 

públicas

Resguardo de bienes públicos.

Limpieza manual de superficies con áreas 

verdes

01 MES 900,00

ANEXO Nº 5

GUARDIANIAS DE EDIFICACIONES PUBLICAS

TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE LIMPIEZA PUBLICA

MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES
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ASISTENTE TECNICO 1

Titulado y/o Bachiller en especialidades 

afines a las funciones a desempeñar

Conocimiento de Ofimática

Conocimiento en SIAF

RUC y recibo por honorarios

03 AÑOS

Conocimiento de los sistemas administrativos 

públicos

Elaboración de planes de trabajo para la 

ejecución de las actividades

01 MES 1300,00

PERSONAL ADMINISTRATIVO DE MANTENIMIENTO


