Municipalidad

sl e RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N°. 00€ -2026-GM-MDP/T.

Pocollay, 14 de enero de 2026.

VISTOS:

El Informe N° 001-2026-OSI-GM-MDP-TACNA de fecha 08 de enero de 2026 emitido la Oficina de
Supervisidn de Inversiones; el Informe N° 44-2026-OGRH-OGA-MDP/T de fecha 13 de enero de
2026 emitido por la Oficina de Gestidén de Recursos Humanos, el Proveido N° 117 de fecha 13 de
enero de 2026 de la Gerencia Municipal, y el Informe N° 0246-20246-OGA J-GM-MDP-T de fecha 14
de enero de 2026, emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica, v;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Per(, concordante con el articulo 1l del Que,
de conformidad con el articulo 194° de la Constitucidon Politica del Perd modificado por la Ley
N° 28607, en concordancia con el articulo Il de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972,
los gobiernos locales gozan de autonomia, la misma que radica en la facultad de ejercer actos
de gobierno administrativos y de administracion con sujecidn al ordenamiento juridico vigente.

Que, el articulo 39° de la Ley N° 27972 Ley Orgdnica de Municipalidades, sefiala las normas
municipales (...) "las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su_cargo a través de
resoluciones y directivas”.

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital de Pocollay,
aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 004-2024-MDP de fecha 28 de octubre del 2024,
en su articulo 10° dispone que la Gerencia Municipal es el drgano de alta direccidn responsable
de dirigir, coordinar, supervisar y evaluar la gestion administrativa, operativa y de gobierno
digital de la Municipalidad Distrital de Pocollay, de acuerdo con la normatividad que regula y
rige a los Gobiernos Locales. Por Delegacion del Alcalde, dirige la ejecucion, a través de los
dérganos a su cargo, de la politica institucional con la finalidad de alcanzar los objetivos
estratégicos institucionales en concordancia con los planes institucionales.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 064-2025-A-MDP/T de fecha 24 de junio del 2025, el
Despacho de Alcaldia desconcentro funciones en la Gerencia Municipal, por lo que podrd
emitir los actos administrativos o de administracién interna correspondientes, numeral “1.21
Designar al inspector de obrq, tanto directa o indirecta”.

Que, mediante Informe N° 001-2026-OSI-GM-MDP-TACNA de fecha 08 de enero de 2026 emitido
por el Jefe de la Oficina de Supervision de Inversiones el cual eleva la propuesta para
valuacion y calificacién del expediente del profesional Ing. Civil Jorge Alvaro Caycho

Sllanchipa como Inspector, para la obra denominada: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE

RACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN LA JUNTA DE COMPRADORES LAS PEANAS DISTRITO
DEPOCOLLAY DE LA PROVINCIA DETACNA DEL DEPARTAMENTO DETACNA" con CUIN° 2621493,

Que, mediante Informe N° 44-20246-OGRH-OGA-MDP/T de fecha 13 de enero de 2026 emitido
por la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos respecto a la propuesta del profesional Ing. Civil
Jorge Alvaro Caycho Lanchipa como INSPECTOR de la obra denominada: *MEJORAMIENTO DEL

| SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN LA JUNTA DE COMPRADORES LAS
- PEANAS DISTRITO DE POCOLLAY DE LA PROVINCIA DE TACNA DEL DEPARTAMENTO DE TACNA”,
| el cual precisa lo siguiente:

(...) Anfe ello, ftomando en consideracién que la obra mencionada es menor a 5 000 000.00 y
el anexo N° 01 de la escala remunerativa vigente, se aprecia que en el nivel 01 (PERSONAL V)
se ha considerado el cargo de Inspector de obra, estableciéndose como requisifos minimos lo
que a confinuacién se detalla en el cuadro:

TOPE MAXIMO (A) S/. 4,500 TOPE MAXIMO (B) S/. 4,000
e Titulo Profesional con mas de cinco (05) afos de e Titulo Profesional con mas de cinco (05) afos de
experiencia general. experiencia general.
e Mas de dos (02) afos de experiencia especifica y/o e Dos (02) afios de experiencia especifica y/o
similar. similar.
e Colegiado/Habilitado * Colegiado/Habilitado
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e Estudios de especializacién relacionados con la
profesionaly el cargo a desempenar

(...) inscrito con registro de matricula N° 225252 y se encuentra habilitado (...)

(...) respecto a capacitacion cumple.

(...) verificacién Registro Nacional de Sanciones contra servidores Civiles —RNSSC, no contando

con ninguna sancién...".

(...) verificacién en el Registro de Deudores alimentarios morosos — REDAM y el Registro de

Deudores Judiciales Morosos — REDJUM, no contando con ninguna sancion...”.
(...) Concluyendo que sobre la evaluacion del Curriculum Vitae del Ing. Civil Jorge Alvaro Caycho
Lanchipa, contrastando la misma con el lineamiento vigente de la Municipalidad Distrital de Pocollay,
concluye que, el profesional antes referido CUMPLE con el PERFIL PROFESIONAL para el cargo de
INSPECTOR DE OBRA, establecido en el nivel 01, Personal IV, Tope Minimo (B) del Anexo A-1 de la Escala
Remunerativa de la Municipalidad Distrital de Pocollay.

Que, mediante Proveido N° 117 de la Gerencia Municipal de fecha 13 de enero de 2026, de la
Gerencia Municipal, dirigido a la Oficina General de Asesoria Juridica, donde requiere opinién
legal, tramite, evaluacidén y emisidon de acto resolutivo por corresponder.

Que, mediante Informe N° 026-2026-OCGA J-GM-MDP-T de fecha 14 de enero de 2026, emitido
i por la Oficina General de Asesoria Juridica, sefialando que, resulta procedente la encargatura
N\ de funciones del profesional Ing. Civil Jorge Alvaro Caycho Lanchipa, como INSPECTOR de la
obra denominada: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA
EN LA JUNTA DE COMPRADORES LAS PEANAS DISTRITO DE POCOLLAY DE LA PROVINCIA DE
TACNA DEL DEPARTAMENTO DE TACNA™ en la Municipalidad Distrital de Pocollay, cumpliendo a
. cabalidad con las funciones que la ley le confiere y conforme los documentos de gestidon
% Ninstitucional, en consecuencia deberd formalizarse a través del acto resolutivo correspondiente.

J»m estando a las consideraciones expuestas y en uso de sus atribuciones conferidas en la Ley
rgdnica de Municipalidades Ley N° 27972 y en uso de sus facultades descritas en la Resolucidn
de-Alcaldia N° 064-2025-A-MDP/T de fecha 24 de junio del 2025, y confando con el visto bueno
de la Oficina de Gestidon de Recursos Humanos y la Oficina General de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

| ARTICULO PRIMERO: FORMALIZAR, a partir de la fecha la encargatura de funciones del

' profesional Ing. Civil JORGE ALVARO CAYCHO LANCHIPA como INSPECTOR para la obra
denominada: “MEJORAMIENTO. DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN LA
JUNTA DE COMPRADORES LAS PEANAS DISTRITO DE POCOLLAY DE LA PROVINCIA DE TACNA DEL
DEPARTAMENTO DE TACNA” con CUI N° 2621493, debiendo cumplir a cabalidad con las
funciones que la ley le confiere y conforme los documentos de gestion institucional.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que el profesional encargado en el articulo primero de la
presente resolucion, vele directa y permanentemente por la correcta ejecucién de la obra
denominada: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN LA
JUNTA DE COMPRADORES LAS PEANAS DISTRITO DE POCOLLAY DE LA PROVINCIA DE TACNA DEL
DEPARTAMENTO DE TACNA”", bajo estricta observancia de la normativa legal vigente y demds
disposiciones sobre la materia conforme a ley.

- i . ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente resolucién al Ing. Civil JORGE ALVARO CAYCHO
" LANCHIPA, y a las unidades orgdnicas involucradas; y asimismo, encargar a la Unidad Funcional
de Tecnologia y Transformacién Digital, la publicacién de la presente resolucion en la pdgina
web instifucional www.munidepocollay.gob.pe y en el Portal del Estado Peruano
www.gob.pe/munipocolttay..

REGISTRESE, CO(V\UNI’QUESE Y CUMPLASE.
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